Communication du 24/09/2010

La différence entre Internet et les Livres ?

Est-il pertinent de faire un projet ?
· C’est pertinent parce que ça nous donne une motivation et nous donne un but afin
·  d’être du début à la fin acteur d’un projet.
Qu’est ce qu’un Manager ?
L’employabilité c’est le potentiel d’un individu à rentrer dans le monde du travail.
Prendre le temps d’expliquer :
· On donne une idée
· On argumente
· On donne un exemple pour illustrer son idée
C’est ce qu’on appel de la pédagogie. C’est de la conviction.
· C’est être respectueux envers les personnes (Politesse etc..) mais également envers les objets (Chaise et papiers lors des réunions etc…). Ne pas être arrogant.
· Savoir prendre du recul.
· Engendre une reconnaissance
Exemple : Concept d’un café comme dans « Friends ».
J’ai : 1000 euro
La banque : 3000 euro
Toujours s’investir dans un projet ! Un apport = Une implication dans le projet et une prise de risque = Une chance d’être aidé par quelqu’un d’autre.
La crédibilité du projet est liée à son mode de financement.
Capitaliser les talents => Réussite d’un projet
Le projet : 	
· Converger les intérêts communs


Un manager :
· Ecoute  Attentif
· Pedagogue  Vocabulaire, s’adapter aux collaborateurs
· Gestion humaine  Du temps, patience
· Communicant  Oral et écrit
· Administratif  Juridique, financière

